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时光荏苒，白驹过隙。2019年，区人民医院按照区委、区政府的工作部署及区卫健委的工作要求，围绕医院年
初制定的“12335”总体工作目标，坚持以党建工作为引领，始终秉承以病人为中心的服务理念，以党建促业务，以党
建促服务，以党建促发展，推动医院用奋斗点亮健康。

用奋斗点亮健康用奋斗点亮健康

过去一年，区人民医院开展“綦医夜校”大讲

堂系列主题党日活动。坚持党建工作和业务工

作同部署、同落实、同检查、同考核，在“不忘初

心、牢记使命”主题教育中，创新开展“榜样在身

边”系列活动，营造风清气正的政治生态，强党风

正院风，坚守初心跟党走，牢记使命勇担当。

该院实行党委领导下的院长负责制。将党

建工作纳入医院章程，完善党委会、院长办公会

议事规则，建立党委书记和院长定期沟通制度，

提升“把方向、管大局、作决策、促改革、保落实”

能力。

该院健全公立医院党建内设机构设置。成

立党政办公室、组织人事科、宣传统战科、纪检监

察室。按照公立医院党支部应建尽建原则，医院

将支部建立在科室，共设置3个党总支，33个党支

部，推进党建工作与医疗业务管理紧密结合。

同时，探索建立“双培养”机制。针对医院党

员总数占比低、党员中高知群体占比低的现象，

探索实施把业务骨干培养成党员，在党员中选拔

培养业务骨干的“双培养”机制。

过去一年，该院积极推进三级公立医院

绩效改革工作。2019年6月成为重庆市开展

建立健全现代医院管理制度试点医院：成立

了以党委书记、院长为组长的工作小组并制

定了实施方案；落实医疗核心制度，全面提升

医疗质量；加强临床、医技科室质量管理；细

化医疗质量考核指标，签订目标责任书，持续

改进质量与安全管理水平。

健全医疗服务体系，畅通投诉管理渠道，

构建和谐医患关系。实行“首诉负责制”，建

立健全医患沟通制度，实行医疗服务质量闭

环管理，推进平安医院建设。严格对照进一

步改善医疗服务行动计划考核指标，优化便

民服务。持续改进“六个有”、“六个一”服务

体系。开展门诊“一站式”服务，设置综合服

务中心，整合门诊功能区，优化服务流程，提

高服务效率。

该院成立了中国南丁格尔志愿服务总队

重庆市綦江区人民医院分队。积极开展健康

扶贫、志愿服务活动，让南丁格尔的种子遍地

开花，让百姓更加健康，让生活更加美好。

推改革 促和谐守初心 担使命 5月1日，援藏医疗队荣膺市级“工人先锋号”

称号，得到重庆市卫生健康委通报表扬。

6 月 13 日，医院正式成为重庆市首家“中国

——以色列医院合作联盟”成员单位。

7月5日，与西藏昌都市察雅县人民医院、南川区

中医院等4家医院签订医疗服务共同体合作仪式。

7 月 31 日，重庆市/区级三甲医院首例自体外

周造血干细胞移植患者顺利出仓。

8月3日，成为中国创伤救治联盟綦江区创伤

救治中心建设单位。

10月22日，牵头组建渝南黔北边界区域医疗

联盟，实行推行轮值主席制，王江当选为第一届联

盟主席。

10月29日，医院成功签约美国外科学院刘学

忠院士为特聘专家；成功获批市级博士后科研工作

站；刘学忠院士、程京院士专家工作室落地该院。

11月23日，与韩德明院士任会长的中国医促

会签约，挂牌中国医疗保健国际交流促进会华佗工

程耳鼻咽喉头颈外科綦江基地。

12 月 6 日，参赛案例“运用互联网+延伸服务

提高脑卒中患者生活自理能力”荣获“全国擂台

赛”三等奖，成为重庆区县级医院唯一一家护理项

目获奖单位。

大
事
记

11

22

33

44

55

66

77

88

99

分诊服务 专家会诊 和谐医患


