
古南街道新增416个停车位纾解“停车难”
年底总量将达950个

本报讯（记者 钟滏冉）今年以

来，古南街道通过系统摸排闲置地块

与路内空间，持续推进停车位建设。

截至目前，已完成新改建停车位 416

个，预计到年底累计完成 950 个，辖区

居民停车难题得到有效缓解。

在綦齿轮社区棚户区配套基础设

施建设项目现场，施工人员正进行顶

层水泥浇筑和红砖堆砌，地下停车场

建设已基本完工。该项目利用城南

中学运动场下方空间，建设地下两层

车库，在保留学校运动功能的同时，

实现了“一场双用”。建成后将提供

384 个停车位，极大缓解周边居民停

车压力。

据项目现场负责人黎永奎介绍，

该工程包含地下两层车库，顶板为城

南中学学生运动场，设有一个标准足

球场和两个标准篮球场。目前停车位

建设已完成工程量的 85%，计划 12 月

底全面完成。

除了大型停车场项目，古南街道

还通过“微改造、精提升”方式，在多个

老旧小区周边新增规范机动车位。通

过优化调整不合理车位，整改违规占

用、标线模糊等问题，居民停车时间平

均缩短30%。

古南街道经济发展板块城市管理

岗田荐文告诉记者，通过系统摸排闲

置地块，利用路内空间，截至目前已新

改建停车位 416 个，预计到今年年底完

成950 个停车位的改造。

在扩展停车空间的同时，古南街

道还注重精细化管理，通过统一施划

停车区域、设置清晰标识标线，建立分

级引导体系。同时完善“社区发现、物

业劝阻、执法处置”三级响应机制，有

效规范停车秩序。

田荐文表示，接下来，街道将继续

深挖老旧小区停车资源，通过统一规

划、联动执法和智慧停车等方式，增加

停车位供给，在提高停车效率的同时

也不断整治违停乱象。
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重庆市綦江区规划和自然资源局
城乡规划公告
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重庆市綦江区规划和自然资源局
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近期，綦江旅游大道两侧的水杉林已全面“上线”换装，进入最佳观赏期。层林尽染的枝叶交织成绚烂的调色盘，鎏金、赭红与墨绿在阳光下晕染出温暖的光晕，

引得游人驻足流连。这片限定版的冬日画廊，成为市民邂逅浪漫、收藏时光的生态名片。 特约通讯员 熊宇 摄

永新镇

60余户居民住宅“穿新衣”

赶水镇

“微改造”撬动“大民生”
本报讯（通讯员 宋沁宇）近日，

赶水镇客垫湾廉租房区域路面改造

工程加速推进，昔日的坑洼窄道焕然

一新，实现了从“烦心路”到“舒心路”

的蜕变。

据了解，此次改造围绕居民实际

需求，实施了一系列精细化提升措

施，不仅平整了路面、拓宽楼前空间、

加装安全护栏，还新增 20 个停车位

等。一系列实实在在的改变，让这个

老旧小区实现了“颜值”与“安全”双

提升，赢得居民纷纷点赞。居民张大

爷欣喜地说：“路修得平整，楼前宽敞

多了，孩子玩耍更安心，真是为我们

办了件大好事！”

据悉，近年来，赶水镇聚焦群众反

映强烈、改造难度小的民生问题，累计

投入资金近 80 万元，以“小资金”撬动

“大幸福”。此类“微改造”不仅美化了

场镇边角环境，更切实提升了居民生

活品质，让老旧区域焕发新活力。

赶水镇相关负责人表示，下一步

将继续以群众需求为导向，实施“小

而精”的民生工程模式，计划对更多

老旧小区及背街小巷实施环境整治

与设施升级，同时结合“口袋公园”建

设、智慧安防提升等举措，进一步织

密民生服务网，推动“安居”与“乐业”

深度融合，持续提升群众的获得感、

幸福感、安全感。 工人加紧施工修复路面。通讯员 宋沁宇 摄

本报讯（特约通讯员 李凤

林）近年来，綦江区妇联立足职能

优势，以“机制联动、平台联建、资

源联享、改革联动”为抓手，推动

家庭教育从“单兵作战”向“协同

共育”转型升级，构建起全方位、

多层次的关心下一代工作格局。

区妇联联合教委、民政、关工

委等 14 个部门建立家庭教育指

导联动机制，定期召开联席会议，

凝聚工作合力。深入开展《家庭

教育促进法》《未成年人权益保护

法》宣传，走进学校、机关、村社开

展“幸福密码启慧万家”家教指导

服务352场次，惠及广大家庭。

成立区家庭教育指导中心，

构建“一中心三站点五实践”服

务体系，村社区家长学校覆盖率

达 95%；打造“渝好空间”妇女儿

童综合服务体，开展家长课堂、

亲子活动等特色服务。举办“弘

扬好家风传承好家训”宣讲 60 余

场，深化“渝好廉家”活动，连续

三年获评市级突出单位。

持 续 推 动 关 爱 行 动 ，组 建

400 余人的“爱心妈妈+委员家

长+知心姐姐”关爱队伍，擦亮

“情暖童心相伴成长”品牌，寒暑

假开展“綦小厨”“把爱带回家”

等活动，为 500 名困境、留守儿童

送去价值10万元的“爱心套餐”。

此外，区妇联还积极深化实

施“未成年人家庭监护教育关

爱”改革，实现“141”平台数据全

覆盖。在此过程中，推出“綦”说

家教本土化品牌，相关模式获

《中国妇女报》报道，工作案例入

选全市典型。

下一步，区妇联将持续深化

协同共育机制，丰富服务内容，

强化资源整合，为青少年健康成

长保驾护航。

区妇联

“四联”发力织密关心下一代协同共育网

本报讯（通讯员 张小梅）

近日，永城镇开展主题为“热血

传爱心，奉献显担当”的无偿献

血志愿服务活动。

清晨，爱心献血车刚在永城

镇社区广场停稳，便吸引了众多

居民前来。活动现场，工作人员

一边发放献血知识科普手册，一

边向大家耐心解释：“请大家放

心，血液可以再生，定期适量献

血不仅对身体无害，反而能刺激

骨髓造血，降低血液粘稠度，有

益心脑血管健康。”

采血区内，来自镇机关、村

（社区）的爱心人士有序完成健

康征询、信息登记等流程。待血

液检测合格后，大家从容挽起衣

袖，让殷红的血液汇聚成守护生

命 的 暖 流 。“ 能 为 社 会 尽 一 份

责，帮到有需要的人，特别有意

义。”镇青年干部陈华语道出了

现场献血者的心声。大家纷纷

表示，要将这份爱心传递下去，

并带动身边更多人加入无偿献

血行列。

据了解，本次活动共有 21 名

爱心人士成功献血，累计献血量

达6600 毫升。

永城镇

开展无偿献血志愿服务活动

市民正在献血市民正在献血。。通讯员通讯员 张小梅张小梅 摄摄

◀◀施工现场施工现场。。记者记者 周檬周檬 摄摄

本报讯（记者 周檬 实习 李

新程）近日，永新镇永新社区外立面改

造工程全面启动，预计于 12 月底完

工。该项目总投资 34 万元，改造完成

后将惠及沿线 60 余户居民，切实改善

其居住条件与生活品质。

施工现场秩序井然，工人们分工

协作，搭设脚手架、处理墙面基层、修

补破损部位等作业有序推进。据项目

现场负责人张健介绍，此次改造以“安

全与美观并重”为原则，重点开展外立

面排危加固，统一外墙色彩，规范管线

布局，在消除安全隐患的同时，全面提

升建筑外观协调性。

作为永新镇改善人居环境、提升

城区形象的重要举措之一，该工程竣

工后，社区居民将切身感受到居住环

境的显著提升，获得感与幸福感进一

步增强。

本报讯（通讯员 谢野琛）

近日，綦江区与永川区联合举行

社保规划师教材和课件编制专

题研讨会。两地人力社保局相

关负责人、核心业务骨干齐聚一

堂，围绕教材体系构建、课件内

容设计等关键议题深入交流，凝

聚协同育人共识。

据悉，社保规划师作为连接

社保政策与群众需求的关键纽

带，其专业素养直接影响社保服

务质量，此次两地打破地域壁垒

联合推进教材和课件编制，既是

响应新时代社保事业高质量发

展的必然要求，也是落实两地人

力资源社会保障领域合作共识

的重要举措。

“教材需构建‘政策解读+实

务操作+案例分析’的三维框架。”

在研讨中，专家团队对教材框架提

出指导意见，认为应当重点涵盖养

老保险的政策要点，又纳入社保参

保登记、待遇核算、权益维护等实

操流程，同时，结合两地社保工作

典型案例增强教材的针对性。

研讨会还明确了“分层编制、

分步推进”的工作机制，由两地业

务骨干组建编制小组，结合各自

区域社保工作特色补充内容。

“我们将以此次合作为契机，

整合优质资源、凝聚专业力量，共

同打造一套贴合基层实际、兼具

理论深度与实操性的社保规划师

培训教材体系。”綦江区人力社保

局相关负责人表示，下一步，两地

将持续深化合作，加快推进编制

进程，有效破解基层社保服务中

“政策解读不精准、实操流程不规

范”等难题，为两地培养一批“懂

政策、精实务、善服务”的社保规

划专业人才，为社保事业高质量

发展注入新动能。

綦永联手编制教材 培育社保规划人才


